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Komenda Gléwna Ochotniczych Hufcow Pracy
reprezentowana przez Wojewodzkiego Komendanta OHP w Kielcach — na podstawie
udzielonego pelnomocnictwa

25-211 Kielce, ul. Wrzosowa 44
Tel. 41/200-17-50; Faks: 41/200-17-60
www.swietokrzyska.ohp.pl

Nr postepowania: POA/271/32/2016/SWK

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na ustugi spoleczne i inne szczegodlne ustugi
prowadzonego na podstawie art. 138g ust. 1 pkt. 1 oraz 138 h ustawy z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.) — zwanej dalej PZP oraz aktow wykonawczych wydanych na
jej podstawie

przedmiot zamdwienia:

Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow zawodowych dla
uczestnikow projektu: ,,Obud? swoj potencjal - YEI”, realizowanego
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwij

Kielce, dn. 28.09.2016

(Zatwierdzit)


http://www.swietokrzyska.ohp.pl/
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l. Nazwa i adres Zamawiajgcego:

Komenda Gléwna Ochotniczych Hufcéow Pracy z siedziba w (00-349) w Warszawie, ul.
Tamka 1, reprezentowana przez Wojewodzkiego Komendanta OHP w Kielcach

25-211 Kielce, ul. Wrzosowa 44

tel. 41/200-17-50, faks 41/200-17-60

adres strony internetowej: www.swietokrzyska.ohp.pl
adres e-mail: swietokrzyska@ohp.pl

1. Tryb udzielenia zamowienia:

Postgpowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzone jest na podstawie art. 138g ust.1 pkt.1
oraz 138h ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 2164 ze zm.) — zwanej dalej Pzp, oraz aktow wykonawczych wydanych na jej
podstawie).

Do czynnosci podejmowanych przez Zamawiajacego i1 Wykonawcow w postepowaniu
o udzielenie zamowienia publicznego stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny, jezeli przepisy ustawy nie stanowig inaczej.

1. Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursow zawodowych dla
uczestnikow projektu: ,,Obudz swoj potencjat - YEI”, realizowanego w ramach Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi mlodych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, nr
porozumienia: POWR.01.03.02-00-0001/16.

Kursy zawodowe beda zorganizowane tacznie dla 80 osob w wieku 18-24 lata, na terenie
miast: Busko Zdroj, Ostrowiec Swictokrzyski, Staszow i Kielce, w okresie: od pazdziernika
do 15 grudnia 2016 r.

Zamoéwienie podzielone jest na czesci. Zamawiajacy dopuszcza sktadnie ofert czgsciowych na
kazda z ponizszych czgsci. Wszystkie czesci zamowienia beda realizowane rownolegle, co
nalezy uwzgledni¢ sktadajac oferte na wigcej niz jedng czgs¢ zamowienia.

Czesé |: Pracownik administracyjno biurowy z obstuga programéw kadrowo ptacowych dla 5
0soOb na terenie miasta Busko Zdro;,

Czesé IT: Kucharz kelner barman barista dla 1 osoby na terenie miasta Busko Zdroj

Czesé IT1: Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej dla 4 os6b na terenie miasta Busko Zdr9j
Czesé IV: Fryzjer z elementami wizazu dla 4 0sob w miejscowosci Busko Zdroj

Czes¢ V: Magazynier z obstluga wozka jezdniowego dla 2 0os6b w miejscowosci Busko Zdro;j
Czes¢ VI: Zaopatrzeniowiec z prawem jazdy kat. C+E dla 3 osob w miejscowosci Busko
Zdroj

Czes¢ VII: Pracownik ogélnobudowlany z uprawnieniami operatora koparko tadowarki dla 1
osoby z miejscowosci Busko Zdroj

Czesé VI Pracownik administracyjno biurowy z obstugg programéw kadrowo placowych
dla 2 0s6b na terenie miasta Ostrowiec Swietokrzyski

Czes¢ IX: Kucharz kelner barman barista dla 9 osOb na terenie miasta Ostrowiec
Swietokrzyski

Czes¢ X: Kosmetyczka ze stylizacja paznokci, wizazysta dla 2 os6b na terenie miasta
Ostrowiec Swigtokrzyski


http://www.swietokrzyska.ohp.pl/
mailto:swietokrzyska@ohp.pl

Fundusze Unia Europejska | "«
Eu I'OpEjSkle Europejski Fundusz Spoteczny T

Wiedza Edukacja Rozwdj

Czes¢ XI: Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej i wozka jezdniowego dla 3 osob na terenie
miasta Ostrowiec Swigtokrzyski.

Czes¢ XII: Pracownik ochrony dla 1 0soby na terenie miasta Ostrowiec Swigtokrzyski

Czes¢ XIII: Pracownik ogélnobudowlany z uprawnieniami operatora koparko tadowarki dla 1
0soby na terenie miasta Ostrowiec Swietokrzyski

Czesé XIV: Operator maszyn do rozktadania mas bitumicznych dla 1 osoby na terenie miasta
Ostrowiec Swigtokrzyski

Czesé XV: Pracownik administracyjno biurowy z obstugg programéw kadrowo ptacowych dla
8 0sOb w miejscowosci Staszow

Czesé XVI: Kucharz kelner barman barista dla 2 0s6b w miejscowosci Staszow

Czes¢é XVII: Kosmetyczka ze stylizacja paznokci, wizazysta dla 2 os6b w miejscowosci
Staszow

Czes¢ XVIII: Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej dla 4 os6b w miejscowosci Staszow

Czesé XIX: Fryzjer z elementami wizazu dla 2 0s6b w miejscowosci Staszow

Czes¢ XX: Magazynier z obstugg wozka jezdniowego dla 2 0sob w miejscowosci Staszow

Czes¢ XXI: Pracownik administracyjno biurowy z obstuga programéw kadrowo ptacowych
dla 4 os6b w miejscowosci Kielce

Czes¢ XXII: Kucharz kelner barman barista dla 4 os6b w miejscowosci Kielce

Czesé XXIII: Kosmetyczka ze stylizacja paznokci, wizazysta dla 3 os6b w miejscowosci
Kielce

Czesé XXIV: Fryzjer z elementami wizazu dla 1 osoby w miejscowosci Kielce

Czes¢é XXV: Magazynier z obstuga wozka jezdniowego dla 1 osoby w miejscowosci Kielce
Czesé XXVI: Zaopatrzeniowiec z prawem jazdy kategorii C+E dla 4 os6b w miejscowosci
Kielce

Czes¢ XXVI1I: Cukiernik - ciastkarz dla 1 osoby w miejscowosci Kielce

Czesé XXVIII: Operator obrabiarki sterowanej numerycznie CNC dla 1 osoby w
miejscowosci Kielce

Czesé XXIX: Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG z modutem ciecia
tlenowego dla 1 osoby w miejscowosci Kielce

Czes¢ XXX: Operator zageszczarek 1 ubijakow wibracyjnych, operator przecinarek do
nawierzchni drog dla 1 osoby w miejscowosci Ostrowiec Swigtokrzyski.

Kursy zawodowe:

Pracownik administracyjno biurowy z obstugg programow kadrowo ptacowych:
Celem kursu jest nabycie umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ komputerem, programami
z pakietu Office, programami graficznymi, zarzadzania poczta elektroniczng, pozyskiwania
wiadomosci z internetu oraz zapoznanie uczestnikow z wiedza i umiejetnosciami pracy w
ksiggowosci, zagadnieniami z zakresu kadr i plac, prawa cywilnego, handlowego,
postepowania administracyjnego, obstugi biura, korespondencji biurowej.

Kurs obejmuje okoto 140 godzin dydaktycznych. Zakonczony jest egzaminem przed komisja
powotang przez Wykonawce szkolenia. Do liczby godzin szkolenia ogodtem nie nalezy
wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy, poniewaz Wykonawcy w rézny sposob szacuja
czas niezbedny do przeprowadzenia egzaminow.

Godzina zegarowa kursu obejmuje: 45 minut zaje¢ oraz przerwe, liczaca srednio 15 minut —
zajecia teoretyczne; 60 minut — zajgcia praktyczne.

Program szkolenia powinien obejmowac takie zagadnienia jak:
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- formy dziatalnosci gospodarcze;j

- formy opodatkowania i1 organizacja ksiggowos$ci matych i srednich przedsigbiorstw

- podstawowe zagadnienia prawa podatkowego

- prowadzenie ksigg rachunkowych

- wybrane elementy zagadnien kadrowo — ptacowych

- prawo pracy w praktyce kadrowej

- ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne

- podstawy prawne ksiggowosci, rachunkowosci

- rozliczenia z ZUS i US

- obstuga programéw kadrowo — ptacowych (Kadry i Ptace, Patnik)

- korespondencja biurowa

- archiwizacja dokumentow

- komunikacja interpersonalna w pracy biurowej

- image pracownika biurowego

- ksztatcenie wizerunku firmy, reklama

- psychologia pracy w biurze

- ochrona danych osobowych

- zasady savoir vivre.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi samodzielne stanowisko: komputer stacjonarny
lub laptop ( z dostgpem do internetu) z legalnym oprogramowaniem przystosowanym do
realizacji tematyki kursu.

Po ukonczeniu kursu, Wykonawca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu zawodowego.

Kucharz kelner barman barista
Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikow szkolenia wiedzy teoretycznej i umiejetnosci
praktycznych niezbgdnych do pracy na stanowisku kucharza, kelnera, barmana, baristy.
Kurs obejmuje okoto 150 godzin dydaktycznych, w tym 120 godzin dydaktycznych — modut
kucharz, 10 godzin dydaktycznych — modut kelner, 10 godzin dydaktycznych — modut
barman, 10 godzin dydaktycznych - modut barista,. Zakonczony jest egzaminem przed
komisjg powotang przez Wykonawce szkolenia. Koszt egzaminéw ponosi Wykonawca.
Do liczby godzin szkolenia ogdlem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,
poniewaz Wykonawcy w rdzny sposOb szacujag czas niezbedny do przeprowadzenia
egzaminOw.
Godzina zegarowa kursu obejmuje 45 minut zaj¢¢ oraz przerwe, liczacg srednio 15 minut.
Program szkolenia powinien obejmowac takie zagadnienia jak:
z zakresu zawodu kucharza:
- racjonalne Zywienie
- sktadniki pokarmowe wystepujace w pozywieniu
- podzial produktow spozywczych na grupy 1 ich charakterystyka
-Charakterystyka produkcji  gastronomicznej w  zaleznosci od rodzaju zakladu
gastronomicznego
- Zasady uktadania jadtospisow
- zatrucia pokarmowe i ich profilaktyka
- etapy procesu technologicznego
- przyprawy i ziota przyprawowe
- thuszcze w produkcji kulinarnej
- Sporzadzanie potraw z warzyw, ziemniakow i grzybow
- Sporzadzanie potraw z owocoOw
- Sporzadzanie potraw z mleka 1 jego przetwordéw
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- Sporzadzanie potraw z jaj

- wykorzystanie maki do zageszczania potraw

- Sporzadzanie zup i SOSOW

- Sporzadzanie potraw z ciast zarabianych w naczyniu

- Sporzadzanie potraw z ciast zarabianych na stolnicy

- Sporzadzanie potraw z kasz

- wyroby ciastkarskie

- Sporzadzanie potraw z mi¢sa zwierzat rzeznych

- Sporzadzanie potraw z drobiu

- Sporzadzanie potraw z dziczyzny

- Sporzadzanie potraw z ryb i owocOw morza

- sporzadzanie zakgsek zimnych i gorgcych

- Sporzadzanie deserow

- potrawy kuchni regionalnych i narodowych

- podstawy zywienia dietetycznego

z zakresu zawodu kelnera:

- przestrzeganie zasad bhp, ppoz w sali konsumenckiej

- wykazywanie kultury osobistej i przestrzeganie etyki zawodowej ( wizerunek zawodowy
kelnera, doradca kulinarny)

- wyposazenie i obstuga sprzetu kelnerskiego w czgsci konsumenckiej 1 ekspedycyjnej
- przygotowanie poprzedzajace obstuge

- przygotowanie sali konsumenckiej, zasady nakrywania stotu
- obstugiwanie w sali konsumenckiej (komunikacja sala-kuchnia)
- noszenie zastawy ( techniki noszenia talerzy, naczyn, tac)

- serwowanie potraw

- wydawanie $niadan

- przygotowanie potraw w obecnosci konsumenta

- serwowanie napojow bezalkoholowych i alkoholowych

- organizacja przyje¢ okolicznosciowych

- dobor alkoholu do potraw ( otwieranie wina, temperatura podawania win, rodzaje
kieliszkow, podstawowa wiedza o winach)

z zakresu barmana:

- przestrzeganie zasad bhp, ppoz w barze

- przygotowanie baru do pracy

- przygotowanie baru do obstugi

- sporzadzanie kart menu

- sporzadzanie deserow lodowych i owocowych

- sporzadzanie wybranych dan garmazeryjnych i barowych

- przygotowanie cocktaili

- serwowanie napojow bezalkoholowych

- obstuga konsumenta przy barze

- komunikacja z konsumentami

- planowanie i rozliczanie baru

- zapewnianie jakoS$ci ustug

z zakresu baristy:

- zawdd 1 warsztat pracy baristy

- techniki przygotowania kawy

- metody parzenia kawy

- sztuka spieniania mleka

- profesjonalne uzytkowanie i konserwacja sprzgtu
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- faczenie kawy z alkoholem

- rozpoznawanie gatunkéw kawy

-czynniki wptywajace na idealne espresso

- nalewanie 1 wykanczanie kawy oraz napojow mlecznych

- obstuga klienta w kawiarni

- ¢wiczenia praktyczne z obstugi ekspresu cisnieniowego.

Zajgcia praktyczne powinny odbywaé si¢ w odpowiednio przystosowanym i wyposazonym
pomieszczeniu gastronomicznym i salach konsumenckich. Wykonawca zapewnieni sprzet,
potprodukty i produkty niezbgdne do prowadzenia zaj¢¢ praktycznych.

Wykonawca ma zapewni¢ niezb¢dne narzedzia i produkty gwarantujgce odpowiedni poziom
szkolenia. Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ dostep do samodzielnego stanowiska
pracy.

Szkolenie zakonczone bedzie egzaminem praktycznym, w trakcie ktérego uczestnicy
zaprezentuja nabyte umiej¢tnosci.

Kosmetyczka ze stylizacjq paznokci, wizaZysta:
Celem szkolenia jest przygotowanie stuchaczy do wykonywania zawodu kosmetyczki i
wizazysty z umiejetnoscig zdobienia paznokci.
Kurs obejmuje okoto 150 godzin dydaktycznych, w tym minimum 120 godzin zajec
praktycznych. Szkolenie zakonczy si¢ egzaminem przed komisja powotang przez Wykonawce
1 wydaniem zas§wiadczenia o ukonczeniu kursu.
Do liczby godzin szkolenia ogdtem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,
poniewaz Wykonawcy w rozny sposob szacujg czas niezbedny do przeprowadzenia
egzaminow.
Kurs musi obejmowac takie zagadnienia jak:
- anatomia i fizjologia cztowieka
- kosmetologia
- dermatologia
- chemia surowcow kosmetycznych
- higiena
- techniki przeprowadzania zabiegow pielegnacyjnych 1 upiekszajacych
- analiza kolorystyczna: typy urody,
- korekta twarzy — techniczne mozliwo$ci poprawienia niedoskonatosci urody za pomoca
makijazu
- makijaz 1 stylizacja
- pielegnacja twarzy
- masaz kosmetyczny
- pielegnacja dtoni
- choroby i budowa paznokci — podstawowe wiadomosci
- przedluzanie paznokci metodg akrylowa
- przedtuzanie paznokci metoda zelowa
- elementy zdobnictwa.
Wykonawca powinien zapewni¢ niezbedne narzedzia 1 produkty gwarantujace odpowiedni
poziom szkolenia. Kazdy uczestnik szkolenia ma mie¢ dostgp do odpowiednich narzedzi i
sprzetu potrzebnych do nauki zawodu w celu wykonywania ¢wiczen praktycznych.
W ramach szkolenia Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia odziez ochronna,
rekawiczki ochronne.

Sprzedawca 7 obstugg kasy fiskalnej:
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Celem szkolenia jest nabycie umiej¢tnosci wykonywania pracy na stanowisku sprzedawcy i
umiejetnosci obstugi kas fiskalnych. W trakcie szkolenia uczestnicy bedg przygotowywani z
zakresu profesjonalnej obstugi klienta, obstugi kas fiskalnych i innych urzadzen sklepowych,
zagadnieniami ksiggowo-prawnymi, rozliczeniami bezgotowkowymi.

Zakres tematyczny powinien obejmowac:

- cykl obstugi klienta

- elementy marketingu istotne w procesie sprzedazy

- planowanie sprzedazy

- dokumentowanie sprzedazy

- prawne aspekty dziatalnos$ci handlowej w Polsce 1 UE

- psychologia i typologia klienta

- proces podejmowania decyzji o zakupie

- savoir vivre w pracy z klientem

- komunikacja z klientem

- ksztaltowanie wizerunku sprzedawcy

- analiza potrzeb klienta

- obstuga klienta — ¢wiczenia symulacyjne

- Wspotpraca z klientem ,,trudnym”

- podstawy obstugi komputera obstluga w (srodowisku Windows, Obstuga Internetu i poczty
elektronicznej)

- programy fakturujace i magazynowe

- obstuga kasy fiskalnej

Wykonawca musi zapewni¢ kazdemu uczestnikowi samodzielne stanowisko komputerowe z
odpowiednim oprogramowaniem oraz programem do fakturowania, minimum jedng kasg
fiskalng (model nie starszy niz 3 letni), wage fiskalng, czytnik kart ptatniczych.

Sprzedawca 7 obstugq kasy fiskalnej i wozka jezdniowego:
Celem kursu jest zdobycie niezbednej wiedzy teoretycznej oraz praktycznych umiejetnosci
potrzebnych do pracy na stanowisku handlowym wraz z umiej¢tnoscig obstugi wozkow
widltowych. Uczestnik szkolenia zdobgdzie niezbedna wiedzg¢ teoretyczng oraz odbedzie
zajecia praktyczne.
Kurs obejmuje 120 godzin dydaktycznych, w tym: zajecia z modutu sprzedawcy (teoria i
praktyka) 52 godziny, z modutu obstugi wozkoéw widtowych (teoria i praktyka) 68 godzin.
Zakonczony jest egzaminem przed komisja powotang przez Urzad Dozoru Technicznego
i wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, ktore uprawnia do podjgcia pracy w zakresie
kierowania wozkami jezdniowymi
Kurs musi by¢ oparty na programie przygotowanym i udostepnionym przez UDT i
obejmowac takie zagadnienia jak:
Modut sprzedawcy:
- zaw6d - sprzedawca - podstawowe zadania i obowigzki
- obstuga klienta
- techniki sprzedazy
- obstuga kas fiskalnych - praktyczna nauka sprzedazy i pracy na kasach
- obstuga programow do fakturowania.
Modut wozka jezdniowego:
- typy wozkow
- budowa wozka
- czynnosci kierowcy przy obstudze wozkow
- wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa
- wiadomosci z zakresu BHP
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- praktyczna nauka jazdy

- dozor techniczny.

- Wymiana butli w wozku (w tym pokaz przez instruktora i samodzielna wymiana przez

kursantow).

Po ukonczeniu kursu, Wykonawca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom zaswiadczenie o

ukonczeniu kursu zawodowego oraz ksigzeczke operatora — kierowcy.

Fryzjer 7 elementami wizazu:
Celem szkolenia jest przygotowanie stuchaczy do wykonywania zawodu fryzjera z
elementami wizazu.
Kurs obejmuje minimum 150 godzin dydaktycznych, w tym okoto 50 godzin - zajecia
teoretyczne oraz okoto 100 godzin - zajecia praktyczne.
Szkolenie zakonczy si¢ egzaminem przed komisjg powolang przez Wykonawce. Koszty
wszystkich egzaminéw ponosi Wykonawca.
Do liczby godzin szkolenia ogdlem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,
poniewaz Wykonawcy w roézny sposob szacuja czas niezbedny do przeprowadzenia
egzamindw.
Kurs musi obejmowac takie zagadnienia jak:
- higiena i bezpieczenstwo pracy
- podstawy chemiczne materialow fryzjerskich
- technologie fryzjerskie
- elementy stylizacji fryzur
- obstuga klienta i poradnictwo
- stylizacja paznokci
- wizaz
- pracownia fryzjerska — zajecia praktyczne.
Wykonawca powinien zapewni¢ niezbedne narzedzia 1 produkty gwarantujgce odpowiedni
poziom szkolenia. Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ dostep do odpowiednich
narzedzi i sprzetu potrzebnego do nauki zawodu, w celu wykonywania ¢wiczen praktycznych.
Pracownia fryzjerska ma by¢ wyposazona w stanowiska fryzjerskie, myjke stacjonarna,
suszarki fryzjerskie, nozyczki fryzjerskie, prostownice, maszynki do golenia, karbownice,
nawilzacz do wlosow.
W ramach szkolenia Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia odziez ochronna,
rekawiczki ochronne.
Po ukonczeniu kursu, Wykonawca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu zawodowego.

Magazynier z obstugq wozka jezdniowego
Celem szkolenia jest przyuczenie do wykonywania zawodu magazyniera z umiej¢tnoscia
obstugi wozkow widlowych.
Kurs obejmuje okoto 120 godzin dydaktycznych, w tym 52 godziny - modul magazyniera
(teoria i praktyka) oraz 68 godzin dydaktycznych — obstuga wozkéw jezdniowych (teoria i
praktyka).
Szkolenie zakonczy si¢ egzaminem przed komisja powotang przez Wykonawce (modut
magazyniera) oraz przed komisja powotang przez Urzad Dozoru Technicznego (modut wozka
jezdniowego) i wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu kursu.
Do liczby godzin szkolenia ogétem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,
poniewaz Wykonawcy w rozny sposob szacuja czas niezbedny do przeprowadzenia
egzaminow.
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Kurs musi by¢ oparty na programie przygotowanym i udostgpnionym przez UDT obejmowacé
takie zagadnienia jak:

Magazynier:

- towaroznawstwo ogolne

- handel hurtowy

- kody kreskowe, zasady znakowania towarow

- dokumentacja obrotu magazynowego i ewidencja zapasow magazynowych

- zasady przeprowadzania inwentaryzacji w magazynach

- personel magazynowy - stanowiska, zakres czynnosci, zasady odpowiedzialno$ci
materialnej

- wspomaganie komputerowe przy prowadzeniu ewidencji magazynowej, fakturowaniu oraz
inwentaryzacji w magazynie i hurtowni

Wozek jezdniowy:

- wiadomosci o przepisach prawnych dozoru technicznego

- 0gblne wiadomosci na temat urzadzen transportu bliskiego

- budowa wozkow jezdniowych z mechanicznym napgdem podnoszenia

- zasady bezpiecznej eksploatacji urzadzen zasilanych gazem (LPG)

- obstuga i praca wozkiem jezdniowym z mechanicznym napedem podnoszenia

- bezpieczenstwo 1 higiena pracy przy obstludze woézkéw jezdniowych z mechanicznym
nape¢dem podnoszenia

- procedura postgpowania przy niebezpiecznym uszkodzeniu i nieszczgsliwym wypadku przy
pracy wozkiem jezdniowym z mechanicznym napedem podnoszenia

- 10 godzin jazdy wozkiem na kazda osobe uczestniczaca w kursie.

Po ukonczeniu kursu, Wykonawca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu zawodowego oraz ksigzeczke operatora — Kierowcy.

Zaopatrzeniowiec z prawem jazdy kategorii C+E

Celem kursu jest poznanie mozliwosci wspierania komunikacji pomiedzy sprzedawca
a zaopatrzeniowcem, oraz obstugi pojazdu samochodowego o dopuszczalnej masie catkowitej
przekraczajacej 3,5 t, z wyjatkiem autobusu, a takze ciggnik rolniczy lub pojazd wolnobiezny,
tacznie z przyczepa.
Zakres tematyczny programu szkolenia musi by¢ zgodny z Rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury 1 Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia osob ubiegajacych
si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow.
Kurs obejmuje 85 godzin na jednego uczestnika szkolenia, w tym: zajg¢cia teoretyczne
zaopatrzeniowca — 10 godzin; zajgcia praktyczne zaopatrzeniowca — 10 godzin; zajecia
teoretyczne prawo jazdy kat. C— 20 godzin; zajecia praktyczne prawo jazdy kat. C — 20
godzin; zajecia praktyczne prawo jazdy kat. CE — 25 godzin.
Program szkolenia powinien obejmowac:
a) zajecia teoretyczne w ramach kursu na zaopatrzeniowca:

— szkolenie z bhp,

— komunikacja interpersonalna (proces komunikacji, aktywne stuchanie, interpersonalne

zachowania niewerbalne, mowa ciata),

— omowienie procesu zakupowego,

— profil kupca,

— metody analizy zakupow,

— prognozowanie zakupow,

— cele sprzedawcy 1 kupujacego,
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— fazy negocjacji, przygotowanie do negocjacji, wybor odpowiedniego sposobu
dziatania: przetarg elektroniczny, przetarg klasyczny, spotkania z dostawcami,
negocjacje telefoniczne,

— manipulacja w negocjacjach, omowienie taktyk 1 trickow negocjacyjnych.

b) zajecia praktyczne w ramach kursu na zaopatrzeniowca: Wykonawca przygotowujac
program winien wzig¢ pod uwageg, ze celem kursu jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbe¢dnych do pracy na stanowisku zaopatrzeniowca

c) program szkolenia teoretycznego prawo jazdy kat. C

— budowa, obstuga i eksploatacja samochodu ci¢zarowego

— zasady poruszania si¢ po drodze samochodem ci¢zarowym: zachowanie ostroznosci i
wlasciwe] postawy w stosunku do innych uczestnikow ruchu drogowego, zasady
zachowania bezpiecznych odleglosci miedzy pojazdami

— $rodki wplywajace na percepcje 1 szybkos¢ reakcji (alkohol, narkotyki, leki), wptyw
zmeczenia 1 stanu emocjonalnego na zachowanie kierowcy

— oOcena warunkéw na drodze - warunki atmosferyczne, widoczno$¢, nawierzchnia,
bezpieczna jazda samochodem w réznych warunkach

— przewozenie towaréw - zaladunek, rozmieszczenie, mocowanie tadunku

— Manewrowanie sam. cigzarowym w ruchu miejskim

— Szczegolne znaki, ograniczenia i nakazy dotyczace samochodéw cigzarowych

— planowanie trasy przejazdu

— czas pracy kierowcy, karta kierowcy, tachograf

— dokumentacja pojazdu, kontrola drogowa

— ekonomia jazdy

— Dbledy najczesciej popetniane przez kierowcoOw samochodow cigzarowych

— przygotowanie do egzaminu teoretycznego

— egzamin wewngtrzny

d) program szkolenia praktycznego prawo jazdy kat. C

— przygotowanie samochodu ci¢zarowego do jazdy

— Mmocowanie 1 zabezpieczenie tadunku

— ruszanie, obstuga biegow, hamowanie

— Manewrowanie samochodem ci¢zarowym

— plac manewrowy - ¢wiczenie umiejetnosci manewrowania pojazdem

— Jjazda w terenie (dostosowanie predkosci do warunkow na drodze, hamowanie
awaryjne, zachowanie bezpiecznych odlegtosci)

— jazda w ruchu ulicznym, manewrowanie, parkowanie

— czynnosci kontrolne na drodze

— plac manewrowy - przygotowanie do egzaminu

— trasy egzaminacyjne - przygotowanie do egzaminu

— egzamin wewngtrzny

e) program szkolenia praktycznego prawo jazdy kat. C+E

— przygotowanie si¢ do jazdy.

— postugiwanie si¢ urzadzeniami sterowania pojazdem podczas jazdy i parkowania

— Zajmowanie wilasciwej pozycji na drodze.

— bezpieczne wykonywanie wszelkich manewréw wystepujacych w roznych sytuacjach
drogowych

— oObserwacja drogi i przewidywanie rzeczywistych lub potencjalnych zagrozen.

— Jazda z predkoscia nieutrudniajacg ruchu i dostosowanie do warunkéw ruchu
drogowego.
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— wykonywanie podstawowych czynnos$ci kontrolno-obstugowych tych mechanizmow 1
urzadzen pojazdu, ktore maja bezposredni wptyw na bezpieczenstwo jazdy.

— Sprzgganie i rozprzgganie pojazdu z przyczepa lub naczepa w zakresie — kat. B+E,
C+E, C1+E, D+E, D1+E, T prawa jazdy,

— Wiaczanie si¢ do ruchu.

— respektowanie praw innych uczestnikow ruchu oraz porozumiewania si¢ z nimi przy
uzyciu dopuszczalnych srodkow.

— skuteczne reagowanie w przypadku powstania rzeczywistego zagrozenia, w tym
hamowanie awaryjne.

— Jazda poza terenem zabudowanym lub po drogach o podwyzszonej dopuszczalnej
predkosci.

— Jazda z zachowaniem obowigzujacych przepiséw ruchu drogowego.

— zachowanie $§rodkow ostroznos$ci przy wysiadaniu z pojazdu.

— podejmowania dziatah w zakresie udzielania przedlekarskiej pomocy ofiarom
wypadkow drogowych.

Cukiernik ciastkarz:

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow do wykonywania zawodu cukiernik.
Szkolenie ma trwa¢ okoto 150 godzin. Program szkolenia musi by¢ sporzadzony ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaje¢ praktycznych tj. by uczestnicy szkolenia odbyli czes¢ zaje¢ praktycznych w
jednostkach typu piekarnie, ciastkarnie, gdzie bedg mieli mozliwos$¢ poznania charakteru i specyfiki
pracy cukiernika-ciastkarza i zdobycia umiejetnosci praktycznych niezbednych w w/w zawodzie.
Zakres tematyczny szkolenia powinien obejmowac:

— magazynowanie i ocena Surowcow

— obstuga maszyn, urzadzen i sprz¢tu

— wytwarzanie ciast

— sporzadzanie kremow, mas i innych potproduktow

— montaz, dekoracja i wykanczanie wyrobow ciastkarskich

— technika wykonywania r6znych wyrobow ciastkarskich

— przygotowywanie deserow cukierniczych

— przechowywanie i ekspedycja wyrobdw cukierniczych
Wykonawca musi zapewni¢ baz¢ techniczno — dydaktyczna, odpowiednia do
przeprowadzenia szkolenia, sprzet oraz wszystkie konieczne 1 zalecane materiaty
szkoleniowe. Uczestnicy szkolenia podczas wykonywania zaje¢ w ramach praktyk
zawodowych muszg mie¢ zapewniony niezbedny sprzet oraz materialy w ilosci 1 stanie
technicznym zapewniajacym wysoki poziom ksztatcenia.
Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ w dniu rozpoczecia praktyk zawodowych nowg 1
nieuzywang odziez robocza dostosowang do specyfiki wykonywanych zaje¢ praktycznych,
ktora ma obejmowaé: spodnie robocze, podkoszulek — krotki r¢kaw, buty robocze, fartuch,
czepek oraz rgkawiczki — w ilo$ci umozliwiajacej ciagle wykonywanie zajg¢ praktycznych.

Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodq TIG (145) 7z modulem cigcia
tlenowego:

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikow szkolenia teoretycznego i praktycznego
przygotowania do pracy jako spawacz.

Kurs obejmuje 123 godziny dydaktyczne, w tym: zajecia teoretyczne spawanie blach i rur
spoinami pachwinowymi metoda TIG — 23 godzin; zajecia praktyczne — 80 godzin, zajgcia
teoretyczne przecinacz tlenowy — 9 godzin, zajecia praktyczne przecinacz tlenowy — 11
godzin. Zakonczony jest egzaminem przed Komisja Spawalnicza nadajgca uprawnienia
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spawacza. Na potwierdzenie zdobytych kwalifikacji uczestnik otrzyma $wiadectwo egzaminu
spawacza oraz wpis do ksigzeczki spawacza wydanej przez Instytut Spawalnictwa w
Gliwicach.

Do liczby godzin szkolenia ogotem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,
poniewaz Wykonawcy w roézny sposob szacuja czas niezbedny do przeprowadzenia
egzaminow. Koszt egzamindow ponosi Wykonawca.

Szkolenie ma by¢ przeprowadzone wedlug programu zgodnego z wytycznymi Instytutu
Spawalnictwa w Gliwicach i powinien obejmowac¢ takie zagadnienia jak:

- zastosowanie elektrycznos$ci do spawania tukowego

- urzadzenia spawalnicze

- bezpieczenstwo i higiena pracy

- bezpieczna praca na hali produkcyjnej

- materiaty dodatkowe do spawania

- Spawanie w praktyce

- 0znaczenie i wymiarowanie spoin

- metody przygotowania zlgczy do spawania

- kwalifikowanie spawaczy

- budowa i uzytkowanie urzadzen do spawania TIG

- instruktaz wstepny

- zajecia praktyczne

Z zakresu rgcznego cigcia tlenowego:

- zagadnienia BHP przy cigciu tlenowym,

- zasady procesu ciecia tlenowego

- budowa i zasada dziatania urzadzen do ciecia tlenowego

- gazy stosowane przy ci¢ciu tlenowym

- ogblne warunki technologiczne recznego cigcia tlenowego

- technika recznego cigcia tlenowego

- ocena jakosci powierzchni po cigciu tlenowym

Po ukonczeniu kursu, ktéry zakonczy si¢ egzaminem, Wykonawca zobowigzany bedzie
wydaé uczestnikom zaswiadczenie o ukonczeniu kursu zawodowego wraz z ksigzeczka
spawacza.

Operator obrabiarki sterowanej numerycznie CNC:

Celem szkolenia jest nabycie przez wuczestnika kursu wiadomosci i umiejetnosci
pozwalajacych na podjecie pracy w charakterze programisty operatora CNC, a takze
kwalifikacji w zakresie:

e przestrzegania przepisOw bhp podczas obstugi maszyn 1 urzadzen
podstaw technologii skrawania
programowanie w Fanuc lub pokrewne
identyfikacji dokumentacji technicznej i technologicznej,
wykorzystania specjalistycznego oprogramowania komputerowego CAD/CAM
przygotowania dokumentacji w programie CAD/CAM,
projektowania procesu technologicznego oraz parametréw obrobki skrawaniem,
programowania obrabiarek CNC,

e obstugi obrabiarek CNC
Po ukonczeniu kursu, zaliczeniu testow sprawdzajacych i zdaniu egzaminu kazdy stuchacz
otrzyma certyfikat w polsko-angielsko-niemieckiej wersji jezykowe;.
Program szkolenia powinien obejmowac takie zagadnienia jak:

— przepisy bhp i ergonomia pracy w zakresie obszaru zawodowego CNC i CAD — CAM,;
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— obrobka skrawaniem i narzedzia skrawajace w zakresie obrabiarek CNC;
— kompletowanie i czytanie dokumentacji technicznej;
— dostosowanie programow operacji technologicznych dla toczenia do uzytkowanej
tokarki;
— dostosowanie programéw operacji technologicznych dla toczenia do uzytkowanej
frezarki;
— dobieranie narzedzi, ustawianie na tokarce wraz z wprowadzeniem danych
do sterownika;
— dobieranie narzedzi, ustawianie na frezarce wraz z wprowadzeniem danych
do sterownika;
— mocowanie przedmiotu na tokarce;
— mocowanie przedmiotu na frezarce;
— wczytywanie 1 weryfikacja programu obrobki do sterownika tokarki;
— wczytywanie 1 weryfikacja programu obrobki do sterownika frezarki;
— obstuga i uzytkowanie tokarki sterowanej w systemie CNC;
— obstuga i uzytkowanie frezarki sterowanej w systemie CNC;
— pomiar ksztattu i wymiaroéw przedmiotu obrabianego.
Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia zawodowego materialty dydaktyczne,
a takze dostep do preparatow i1 §rodkow ochrony indywidualnej i $rodki czystosci, ubrania
robocze zapewniajace bezpieczenstwo i1 ergonomi¢ podczas kursu.
Wykonawca ma zagwarantowac uczestnikom Kkursu prace na rzeczywistych obrabiarkach

przemystowych, duza ilos¢ praktycznych éwiczen, poznanie komputerowych symulatorow
obrobki.

Pracownik ochrony:

Celem szkolenia jest odpowiednie przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania
zawodu kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej.
Laczna liczba godzin kursu (zajecia teoretyczne i praktyczne) wynosi okoto 150 godzin
zegarowych w tym 35 godzin lekcyjnych zaje¢¢ praktycznych i 115 godzin lekcyjnych zajecé
teoretycznych.
Zakres tematyczny szkolenia powinien obejmowac:

— przepisy regulujace zasady pracy pracownika ochrony fizyczne;.

— wybrane elementy prawa karnego i wykroczen.

— wybrane elementy prawa karnego procesowego.

— wybrane elementy prawa cywilnego.

— wybrane elementy prawa pracy.

— etyka pracownika ochrony.

— typologia zagrozen bezpieczenstwa osob.

— metody, etapy 1 Srodki atakow na osoby.

— zalozenia taktyczne przeciwdzialania atakom.

— organizacja obstawy ochronnej.

— ochrona obiektu.

— techniczne $rodki zabezpieczenia mienia.

— techniki interwencyjne i samoobrona.

— zasady udzielania pomocy przedlekarskiej.
Wykonawca ma dysponowa¢ salg szkoleniowa do zaje¢ teoretycznych oraz salg do zajgc
praktycznych, o powierzchni pozwalajacej na swobodne przeprowadzenie zaje¢ z zakresu
samoobrony i technik interwencyjnych oraz pierwszej pomocy, wyposazong w maty lub
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materace, atrapy s$rodkow przymusu (tarcze, pistolety, kajdanki, itp.), phantomy, $rodki
opatrunkowe i apteczki.

Pracownik ogolnobudowlany 7 uprawnieniami operatora koparko tadowarki:
Celem Kkursu jest przygotowanie uczestnikow do pracy na stanowisku operatora koparko-
tadowarki klasy III.
Program szkolenia, umozliwiajacy zdobycie uprawnien do obstugi koparko-tadowarki klasy
I, musi by¢ zrealizowany zgodnie z programem Instytutu Mechanizacji Budownictwa i
Gornictwa Skalnego oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20
wrzesnia 2001 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i
innych urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych.
Kurs obejmuje 202 godziny dydaktyczne, w tym 116 godzin — zaj¢cia teoretyczne i 86 godzin
— zajecia praktyczne i zakonczony jest egzaminem zewngtrznym przed Komisja Instytutu
Mechanizacji Budownictwa 1 Gornictwa Skalnego. Koszty wszystkich egzaminow
panstwowych ponosi Wykonawca.
Do liczby godzin szkolenia ogétem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,
poniewaz Wykonawcy w rozny sposob szacujg czas niezbedny do przeprowadzenia
egzaminow.
Program szkolenia powinien obejmowac takie zagadnienia jak:
- podstawy elektrotechniki
- przepisy BHP
- budowa maszyn (koparek, silnikow spalinowych)
- elementy hydrauliki
- technologia robot
- dokumentacja techniczna
- zajgcia praktyczne.
Po ukonczeniu kursu, Wykonawca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu zawodowego wraz z ksigzeczka operatora.

Operator maszyn do rozkladania mas bitumicznych:
Celem kursu jest przygotowanie kandydata do praktycznego i teoretycznego egzaminu
panstwowego i1 zdobycie uprawnien w zakresie operatora maszyn do rozktadania mieszanek
bitumicznych w klasie Il uprawnien przy szerokos$ci rozktadania do 8 metrow.
Szkolenie ma zakonczy¢ si¢ egzaminem przed Komisja Egzaminacyjng Instytutu
Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego.
Program szkolenia umozliwiajacego zdobycie uprawnien do obstugi maszyn do rozktadania
mas bitumicznych klasy III musi by¢ zrealizowany zgodnie z programem Instytutu
Mechanizacji Budownictwa 1 Gornictwa Skalnego oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i
drogowych.
Kurs obejmuje 176 godzin dydaktycznych i zakonczony jest egzaminem zewnetrznym przed
komisjg powotang przez Centrum Certyfikacji i Koordynacji Szkolenia Operatorow Maszyn
Instytutu Mechanizacji Budownictwa 1 Gornictwa Skalnego. Koszty wszystkich egzaminow
panstwowych ponosi Wykonawca.
Do liczby godzin szkolenia ogdtem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,
poniewaz Wykonawcy w rozny sposob szacuja czas niezbedny do przeprowadzenia
egzaminow.
Godzina zegarowa kursu obejmuje 45 minut zaje¢ oraz przerwg, liczaca $rednio 15 minut.
Program szkolenia powinien obejmowac takie zagadnienia jak:



* %
* o *

Fundusze Unia Europejska
Eu I'OpeJSkle Europejski Fundusz Spoteczny X

Wiedza Edukacja Rozwdj

- uzytkowanie eksploatacyjne

- dokumentacja techniczna

- przepisy BHP podczas wykorzystywania skrapiarek do nawierzchni bitumicznej

- podstawy elektrotechniki, silniki spalinowe

- elementy hydrauliki

- budowa maszyn do rozktadania mieszanek bitumicznych

- technologia robot

- zajecia praktyczne.

Na potwierdzenie zdobytych kwalifikacji uczestnicy otrzymaja ksigzeczke operatora maszyn
roboczych.

Operator zageszczarek i ubijakéw wibracyjnych, operator przecinarek do nawierzchni drog
— kl. III uprawnien:

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikoéw szkolenia do

uzyskania uprawnien maszynisty cigzkich maszyn budowlanych w zakresie obstugi

przecinarki do nawierzchni drég oraz zageszczarek i ubijakow wibracyjnych.

Kurs obejmuje minimum 70 godzin dydaktycznych na kazda osobg, w tym: zajgcia

teoretyczne — okoto 50 godzin; zaj¢cia praktyczne — okoto 20 godzin. Szkolenie zakonczy si¢

egzaminem przed komisjg powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa

Skalnego w Warszawie. Koszty wszystkich egzaminow ponosi Wykonawca.

Do liczby godzin szkolenia ogdlem nie nalezy wlicza¢ godzin przewidywanych na egzaminy,

poniewaz Wykonawcy w roézny sposob szacuja czas niezbedny do przeprowadzenia

egzamindw.

Kurs musi obejmowac takie zagadnienia jak:

- uzytkowanie eksploatacyjne

- dokumentacja techniczna

- bezpieczenstwo 1 higiena pracy

- podstawy elektrotechniki

- budowa przecinarek

- budowa zageszczarek i ubijakow wibracyjnych

- technologia robot

- zajgcia praktyczne

Zajecia praktyczne muszg odbywac si¢ na poligonie odebranym przez IMBiGS, Praktyki

powinny by¢ prowadzone w maksymalnie w 5 osobowych grupach, co gwarantuje nabycie

przez stuchaczy okreslonych umiejetnosci 1 nawyku bezwzglednego przestrzegania wymagan

1 przepisow BHP.

W trakcie zaje¢ wyktadowcy powinni stosowaé przede wszystkim metody poszukujace,

taczace teori¢ z praktyka posluguja si¢ modelami silnikdw spalinowych , pomp i silnikéw

hydraulicznych, pradnic, alternatoré6w, zmiennika momentu, skrzyni biegow itp. Sale

wyktadowe wyposazone w sprzet audiowizualny, plansze.

Wykonawca ma zapewni¢ uczestnikom szkolenia dostep do sprzg¢tu, maszyn i urzadzen

umozliwiajacych odbycie zaje¢ praktycznych. Wykonawca ma dysponowacé parkiem

maszynowym zgodnie z wytycznymi Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa

Skalnego w Warszawie.

Szkolenie musi zakonczy¢ si¢ egzaminem przed Komisja powolang przez Instytut

Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie oraz uzyskaniem $wiadectwa

1 wpisu do ksigzki operatora maszyn roboczych potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje w

zakresie obstugi ww. sprzetu III k1. uprawnien.

Wiadomosci ogdélne, dotyczace wszystkich kurséow zawodowych:
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Wykonawca ubiegajacy sie o zamodwienie musi posiadaé wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych  WUP 1 posiada¢ zgodne z obowiazujacym prawem uprawnienia do
prowadzenia kurséw zawodowych.

Przed rozpoczeciem kursow zawodowych nalezy przeprowadzi¢ badania lekarskie dla
uczestnikow szkolen, w tym rowniez sanepidowskie, jezeli wymaga tego specyfika kursu (np.
fryzjer, kucharz, cukiernik, kosmetyczka, sprzedawca), niezbedne do orzeczenia o braku
przeciwwskazan do uczestnictwa w kursach. Koszt tych badan powinien by¢ wliczony w
ogo6lne koszty szkolenia zawodowego.

Jednostka szkolagca zobowigzana jest zorganizowaé przeprowadzenie tych badan przez
uprawnionych lekarzy. Czasu przeznaczonego na badania lekarskie nie nalezy wlicza¢ do
liczby godzin szkolen ogdtem.

Kursy musza odbywac¢ si¢ na terenie miejscowosci wskazanych przez Zamawiajacego.

Programy szkolef powinny by¢ opracowane w oparciu o standardy kwalifikacji zawodowych
1 modulowe programy szkolen zawodowych, dostepne w bazach danych prowadzonych przez
MPiPS, znajdujacych si¢ na stronie internetowej www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl.

Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia zawodowego nieodptatnie, na jego
wiasnos$¢, materialty dydaktyczne, zgodne z tematyka szkolenia (aktualne podreczniki z
zakresu obowigzujacej tematyki zajec lub skrypty, zeszyty w twardej oprawie 96 kartkowe,
dhugopisy, otoéwki, kolorowe zakreSlacze, teczki tekturowe), niezbg¢dne do utrwalenia
wiadomosci w celu pozytywnego zdania egzaminu, ubrania robocze — jesli wymaga tego
specyfika kursu.

Wszystkie materialty muszg by¢ przygotowane i rozdane uczestnikom szkolenia najp6zniej w
drugim dniu zajec.

Uczestnicy kwitujg odbidr materiatow wlasnorecznym podpisem. Oryginat pokwitowan
Zamawiajacy otrzyma od Wykonawcy po zakonczeniu szkolenia razem z innymi materiatami
niezbednymi do rozliczenia calej ustugi.

Szkolenie powinno odbywac¢ si¢ od poniedziatku do piatku, w godzinach od 8:00 do 18:00,
jednak w szczeg6lnych sytuacjach dopuszcza si¢ przeprowadzenie zajeé rowniez w soboty i
niedziele, po wcze$niejszym uzgodnieniu z Zamawiajagcym. Liczba godzin w ciagu jednego
dnia nie moze przekroczy¢ 8 godzin.

W przypadku szkolen, gdzie przewiduje si¢ zajecia przy komputerze, kazdy uczestnik musi
mie¢ dostep do niezaleznego stanowiska komputerowego posiadajacego niezbedne i legalne
oprogramowanie oraz podlaczenie do Internetu.

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie cenowej uwzglednil wszystkie
koszty zwigzane z organizacja i przeprowadzeniem kursow, a w szczego6lnosci:

- koszt wynagrodzenia wyktadowcy, instruktora,

- koszt wynajmu sali,

- koszt materiatow dydaktycznych,

- koszt wszystkich badan lekarskich,

- koszt ubran ochronnych, jesli wymaga tego specytika kursu,

-koszt egzaminow, w tym réwniez poprawkowych, po zaliczeniu ktorych uczestnik otrzyma
wymagane uprawnienia, certyfikaty

- 1 inne niezbegdne do realizacji przedmiotu zamowienia.

Kazdy kurs musi by¢ realizowany wg harmonogramu sporzadzonego przez Wykonawce i
zatwierdzonego przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢
wprowadzenia innych terminow realizacji szkolenia po wcze$niejszym uzgodnieniu z
Wykonawca.


http://www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl/

* %
* o *

Fundusze Unia Europejska
Eu rOpEJSkIe Europejski Fundusz Spoteczny X

Wiedza Edukacja Rozwdj

Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu program 1 ostateczny harmonogram szkolenia
najpdzniej 2 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

Wykonawca musi wyznaczy¢ osobg, ktora bedzie kierownikiem — koordynatorem kurséw
zawodowych. Osoba ta musi przebywaé przez okres trwania kursu w miejscu odbywania si¢
zaje¢ w celu zapewnienia prawidlowej organizacji zaje¢ 1 dysponowaé telefonem
stacjonarnym lub komoérkowym.

Osoby, ktére wykonywa¢ beda zamowienie musza posiada¢ odpowiednie kwalifikacje
wymagane dla danego rodzaju szkolenia, zgodnie z obowigzujgcym prawem nalezyte
kompetencje, uprawnienia, przygotowanie zawodowe oraz dolozg nalezytej staranno$ci w
celu wykonania przedmiotu umowy. Za powyzsze czynnosci Wykonawca bierze peing
odpowiedzialno$¢. Zamawiajacy wymaga, aby osoby wykonujace zamowienie posiadaty
minimum dwuletnie doswiadczenie w pracy dydaktycznej w ksztalceniu dorostych jako
instruktor szkolen zawodowych.

Szkolenia zakoncza si¢ egzaminami ze zdobytej wiedzy teoretycznej i praktycznej — przed
komisja powotang przez Wykonawce szkolenia, UDT, Komisja Spawalnicza i Instytut
Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego (w zaleznosci od szkolenia) oraz
wydaniem wymaganych zaswiadczen i uprawnien. Wykonawca musi prowadzi¢ rejestr
wydanych za§wiadczen.

W przypadku, gdy uczestnik kursu nie zda za pierwszym razem wymaganego egzaminu,
Wykonawca zobowigzany jest do zabezpieczenia srodkéw finansowych, aby uczestnik mogt
przystapi¢ do egzaminu jeszcze raz. Dlatego tez, przy kalkulowaniu ceny Wykonawca musi
uwzgledni¢ jeden egzamin poprawkowy.

Wykonawca musi zapewni¢ wszystkim uczestnikom szkolenia przerwy miedzy zajgciami.
Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ liste obecnosci uczestnikow kursu i zobowigzany jest
do pisemnego informowania Zamawiajacego o powtarzajacych si¢ nieobecnosciach kazdego z
uczestnikow.
Wykonawca moze skresli¢ z listy uczestnikow kursu z powodu nie uczgszczania na zajgcia,
tylko 1 wylacznie na wniosek Zamawiajacego.
W razie nie odbycia si¢ zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajacego, zalegle zajecia
zostang przeprowadzone we wspoélnie ustalonym terminie, nie podzniej niz do 7 dni od
planowanej daty zaje¢, ktore si¢ nie odbyly.
Wykonawca powinien zapewni¢ na wilasny koszt: sale do prowadzenia zaje¢ teoretycznych i
praktycznych, spetniajace ogolne standardy (dobre o$wietlenie, pomieszczenie ogrzewane,
odpowiednie krzesta 1 tawki), odpowiedni sprzgt do prowadzenia zaje¢ (tj. sprawne 1
dostosowane do zaje¢ praktycznych urzadzenia). Wszystkie sale musza spelnia¢ wymogi
bezpieczenstwa 1 higieny pracy w dostosowaniu do ilo$ci uczestnikow.
Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniki zaje¢ oznaczone (zgodnie z Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POWER), w ktorych powinny zosta¢ wpisane:

a) nhazwa i termin kursu,

b) ewidencja obecnosci,

c) dane uczestnikow kursu w formie listy obecnosci,

d) wpisywana na biezgco tematyka kursow oraz ilo$¢ godzin,

e) informacje o odbytych kontrolach, itp.,

f) wyniki egzaminu.
Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajagcemu faktury VAT. Do faktury
Wykonawca zobowigzany jest dotaczyC nastepujace dokumenty: oryginaty imiennych list
obecnosci, potwierdzonych wlasnorecznym podpisem uczestnikow kursu; terminy realizacji
zaje¢ i ilo§¢ godzin (harmonogramy), kserokopie kart przeprowadzonych zajgé praktycznych
dla kazdego uczestnika kursu, kserokopie zaswiadczen o udziale w kursach, wraz z zakresem
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tematycznym i godzinowym, imienne listy osoéb wraz z ich podpisami, potwierdzajace odbior
materiatdéw dydaktycznych i pomocniczych, ubran roboczych, oryginaty i kopie dokumentow
poswiadczajacych zdanie egzaminu.

Wszystkie materiaty takie jak: harmonogram kursu zawodowego, zaswiadczenia o
ukonczeniu kursu zawodowego, certyfikaty, listy obecno$ci, protokoty z egzamindw,
materialty dydaktyczne itp. muszg by¢ oznakowane logotypami Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj, Unii Europejskiej oraz logo OHP z adnotacja: Projekt realizowany
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Kserokopie przekazywanych dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginalem na kazdej stronie.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli biezacej w zakresie:

- przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia,

- prowadzenia dziennikow i tematyki zaje¢

- uczestnictwa osob szkolonych w zajeciach.

Zamawiajacy ma prawo do uczestnictwa w koncowym egzaminie wewngtrznym o0sob
szkolonych.

Wykonawca musi dziata¢ zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych. Z wybranym
Wykonawcg zostanie podpisana umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéow Wykonawcy zwigzanych z
realizowanym projektem, w tym dokumentéw finansowych, przez siebie oraz instytucje
uprawnione do kontroli dokumentacji niniejszego projektu, do konca ustawowo
wyznaczonego okresu archiwizacji tego typu dokumentow.

Dodatkowe wymagania, zwigzane z realizacja zamdéwienia:

Jezeli Wykonawca zatrudnia inne osoby, to Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace oséb, wykonujacych
czynnosci w zakresie realizacji zamowienia , jezeli wykonanie tych czynnoSci polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z p6Zn. zm).

Na potwierdzenie powyzszego w terminie 7 dni od zawarcia umowy Wykonawca przedtozy
Zamawiajagcemu wykaz osob zatrudnionych przy realizacji zamowienia na podstawie umowy
0 prac¢ wraz ze wskazaniem czynnosci, jakie beda one wykonywac.

Zamawiajacy na kazdym etapie realizacji zamowienia ma prawo przeprowadzenia kontroli
dokumentacji Wykonawcy dotyczacej zatrudnienia wymaganych osob oraz ma wglad do
dokumentacji Wykonawcy, a Wykonawca ma obowigzek niezwtocznego jej udostepnienia.
Wykonawca powinien zatrudni¢ osoby, ktorych dane osobowe ma prawo przetwarza¢ na
podstawie odrebnych przepiséw oraz ktore wyraza zgode na dostep przez Zamawiajacego do
ich danych osobowych. Osoby, ktorej takiej zgody nie wyrazilty nie moga bra¢ udzialu w
realizacji zamowienia.

Nomenklatura wg Wspdlnego Stownika Zaméwien (CPV)
80530000-8 — ustugi szkolenia zawodowego

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych — jak wyzej.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajacy nie przewiduje zamoéwien uzupehiajacych.
Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;.

V. Termin i miejsce realizacji zamowienia:
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Termin wykonania zaméwienia: pazdziernik 2016 — 15 grudzien 2016 r. na terenie
miejscowosci: Busko Zdréj, Kielce, Ostrowiec Swietokrzyski, Staszow.

Doktadny termin prowadzenia zaj¢¢ bedzie ustalony przez Zamawiajacego niezwlocznie po
zawarciu umowy z Wykonawca.

V: Warunki udziatu w postepowaniu

O zamoéwienie moga ubiegac¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy nie podlegaja wykluczeniu oraz
spelniaja warunki udzialu w postepowaniu dotyczgce:

- zdolnosci technicznej lub zawodowe;j:
w celu wykazania spetnienia w/w nalezy wykazac, ze w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym
okresie, zorganizowal i przeprowadzit (a w przypadku §wiadczen okresowych lub ciagtych
rowniez wykonywanych) minimum 2 kursy zawodowe o tematyce zgodnej z przedmiotem
zamdwienia, Wraz z zataczeniem dowodow okreslajacych czy te ustugi zostalty wykonane lub
sa wykonywane nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne
dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktorego ustugi byly wykonywane, a w
przypadku $wiadczen okresowych lub cigglych s3 wykonywane, a jezeli z uzasadnionej
przyczyny o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskaé¢ tych
dokumentow — o$wiadczenie Wykonawcy. Dodatkowa ilos¢ wykonanych ustug bedzie
oceniana wg Kryterium opisanego w czesci XVI.
W zakresie doswiadczenia mozna postuzy¢ si¢ do$wiadczeniem innego podmiotu tylko w
celu spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu. Doswiadczenie innego podmiotu nie
bedzie dodatkowo punktowane.

Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu, w
stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zamowienia, lub jego czgsci,
polega¢ na zdolnosciach technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej lub
ekonomicznej innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nim
stosunkow prawnych.

Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotow, musi udowodnié
Zamawiajqcemu, Ze realizujgc zamowienie, bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych
podmiotow, w szczegolnosci przedstawiajgc zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu
do dyspozycji niezbednych zasobow na potrzeby realizacji zamowienia.

W odniesieniu do warunkéw dotyczacych wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych lub
doswiadczenia, Wykonawcy moga polegaé na zdolno$ciach innych podmiotow, jesli
podmioty te zrealizujg ustugi, do realizacji ktorych te zdolnosci sg wymagane.

Podmiot, ktéry zobowigzat si¢ do udostepnienia zasobow, odpowiada solidarnie

z Wykonawcg za szkode¢ poniesiong przez Zamawiajgcego, powstatg wskutek
nieudostepnienia tych zasobow, chyba ze za nieudostepnienie tych zasobow nie ponosi winy

VI: Wykaz oswiadczen lub dokumentow, potwierdzajacych spetnianie warunkow udzialu
w postepowaniu oraz brak wykluczenia 7 postepowania

1. Do oferty Wykonawca dotacza stosowne oswiadczenie, aktualne na dzien sktadania
ofert, w zakresie wskazanym w SIWZ. Informacje zawarte w o§wiadczeniu stanowia
wstepne potwierdzenie, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu oraz spetnia warunki
udzialu w postepowaniu.

2. Wykonawca, ktory powotuje sie¢ na zasoby innych podmiotéw, w celu wykazania
braku istnienia wobec nich podstaw do wykluczenia oraz spelniania, w zakresie, w
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jakim powotuje si¢ na ich zasoby, warunkow udzialu w postgpowaniu lub kryteridw
selekcji, zamieszcza informacje o tych podmiotach w o$wiadczeniu, o ktorym mowa
w pkt. 1

3. Wykonawca, ktory podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 13 i 14 oraz
16-20 PZP, moze przedstawi¢ dowody na to, ze podjete przez niego Srodki sg
wystarczajace do wykazania jego rzetelnosci, w szczegolnosci udowodni¢ naprawienie
szkody wyrzadzonej przestepstwem lub przestepstwem skarbowym, zados¢uczynienie
pienigzne za doznang krzywde lub naprawienie szkody, wyczerpujace wyjasnienie
stanu faktycznego oraz wspolprace z organami $cigania oraz podjecie konkretnych
srodkéw technicznych, organizacyjnych 1 kadrowych, ktore sa odpowiednie dla
zapobiegania dalszym przestgpstwom lub przestepstwom skarbowym lub
nieprawidlowemu post¢powaniu wykonawcy. Postanowienia zdania pierwszego nie
stosuje si¢, jezeli wobec wykonawcy, bedacego podmiotem zbiorowym, orzeczono
prawomocnym wyrokiem sadu zakaz ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia oraz nie
uptynat okreslony w tym wyroku okres obowigzywania tego zakazu.

4. Wykonawca, w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej
informacji, o ktoérej mowa w art. 86 ust. 5 PZP, przekazuje Zamawiajagcemu
oSwiadczenie o przynalezno$ci lub braku przynaleznosci do tej samej grupy
kapitalowej, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt. 23 PZP. Wraz ze zlozeniem
o$wiadczenia, Wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze powigzania z innym
wykonawca nie prowadza do zaktocenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia.

Wykonawca, ktéry nie nalezy do grupy kapitalowej, moze oswiadczenie o braku
przynaleznos$ci do grupy kapitatlowej dotaczy¢ do oferty.

5. W przypadku wspolnego ubiegania si¢ o zamowienie przez Wykonawcow,

oSwiadczenie sklada kazdy z Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o
zamowienie. OSwiadczenie potwierdza spelnianie warunkéw udzialu w
postepowaniu lub kryteriow selekcji oraz brak podstaw wykluczenia.
W przypadku konsorcjum, zgodnie z art. 23 ust.2 ustawy PZP Wykonawcy
ustanawiaja pelnomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie
zamoOwienia lub pelnomocnictwo do reprezentowania W postgpowaniu 1 zawarcia
umowy. W zwigzku z powyzszym niezbedne jest przedlozenie w ofercie dokumentu
zawierajacego pelnomocnictwo w celu ustalenia podmiotu uprawnionego do
wystepowania w imieniu wykonawcow w sposob umozliwiajacy ich identyfikacje.

6. Zamawiajacy, najpierw dokona oceny ofert, a nastepnie zbada, czy Wykonawca,
ktorego oferta zostala oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu
oraz spelnia warunki udzialu w postepowaniu.

VIIl.  Informacje dotyczgce warunkow skladania ofert:

a) Niniejsza specyfikacja oraz wszystkie dokumenty do niej dotagczone mogg by¢ uzyte
jedynie w celu sporzadzenia oferty.

b) Wykonawca przedstawia oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszej
specyfikacji.

c) Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty

VIll. Wykaz oswiadczen lub dokumentow skiadanych wraz 7 ofertq:

Oferta musi zawierac:
a) wypelniony ,,Formularz ofertowy” — wg wzoru — zatgcznik Nr 1 do SIWZ,
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b) oswiadczenie dotyczace spetniania warunkow udzialu w postgpowaniu oraz dotyczace
przestanek wykluczenia z postepowania,

c) wykaz minimum dwoch kursow zawodowych o tematyce zgodnej z przedmiotem
zamoOwienia potwierdzone dokumentem, z ktorego wynikac¢ bedzie, ze ushugi zostaty
wykonane nalezycie (np. referencje, protokoty odbioru)

d) w przypadku wspolnego ubiegania si¢ o udzielenic zamdéwienia wykonawcoOw
wystepujacych wspolnie, kazdy Wykonawca oddzielnie sktada dokumenty wskazane
pod literg ,,b”.

Wszystkie kartki ztozonej oferty powinny by¢ kolejno ponumerowane, a ilo$¢ kartek wpisana
do oferty cenowej.

Dokumenty stanowiace tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji, nalezy w goérnym prawym rogu oznaczy¢ zapisem: ,,Dokument
stanowi tajemnice przedsigbiorstwa”, i muszg by¢ dotaczone do oferty w oddzielnej kopercie
oznaczonej: ,,Dokumenty stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa”.

Wszystkie dokumenty sktadane z oferta musza mie¢ forme oryginalu (oferta, oswiadczenia)
albo kserokopii (w przypadku pelmomocnictwa — tylko uwierzytelniona notarialnie)
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem, na kazdej stronie zawierajacej tres¢, przez
Wykonawce (osobe/osoby upowazniong do reprezentacji Wykonawcy wymieniong w
dokumencie rejestracyjnym prowadzonej dzialalnosci gospodarczej) lub pelnomocnika.

Zamawiajacy wymaga by dokumenty sktadane w ramach oferty byly sporzadzone w jezyku
polskim. Jezeli oryginalny dokument zostal sporzadzony w innym jezyku wymaga si¢ oprocz
tego dokumentu zlozenia jego tlumaczenia na jezyk polski, poswiadczonego przez
Wykonawce.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, Wykonawca dotacza do oferty stosowne oswiadczenie, aktualne na dzien sktadania
ofert

IX. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgceqo z Wykonawcami

Postepowanie o udzielenie zamdOwienia, z zastrzezeniem wyjatkow okreslonych w ustawie,
prowadzi si¢ z zachowaniem formy pisemnej. Zamawiajacy dopuszcza forme faksu oraz
poczty elektronicznej. Strona, ktora otrzymuje dokumenty lub informacje faksem lub mailem
jest zobowigzana na zadanie strony przekazujacej dokument lub informacje, do niezwlocznego
potwierdzenia faktu ich otrzymania. Numery telefonow, faksu, poczty elektronicznej
Zamawiajgcego zostaty podane w czgsci I niniejszej specyfikacji.

Postepowanie o udzielenie zamowienia prowadzi si¢ w jezyku polskim.

X. Wskazanie 0s6b uprawnionych do porozumiewania si¢ 7 Wykonawcami

Osobami uprawnionymi do kontaktowania si¢ z Wykonawcami sg:
Monika Grgdek — Tel.: 41/200-17-57- w sprawach merytorycznych
Sylwia Zubek — Tel: 41/200-17-65 — w sprawach formalnych.
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XIl. Termin zwigzania 7 ofertg

Termin zwigzania oferta uptywa po 60 dniach od daty terminu sktadania ofert.

XIl.  Opis sposobu przygotowania ofert

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, pod rygorem niewazno$ci w formie
pisemnej. Zamawiajacy nie wyraza zgody na sktadanie ofert w postaci elektroniczne;.

Oferte nalezy zlozy¢é w zamknigtej kopercie, zapieczetowanej w sposdb gwarantujacy
zachowanie w poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajacej jej nienaruszalnos¢ do terminu
otwarcia ofert.

Na kopercie oferty nalezy zamie$ci¢ nastepujace informacje:

Nazwa przetargu:. Przeprowadzenie kurséw zawodowych dla uczestnikoéw projektu:
»Obud? swdj potencjal - YEI”, realizowanego w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mlodych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj — czg$é ...... Nie
otwiera¢ przed 10.10.2016 godz.: 10:15.

Poza oznaczeniami podanymi powyzej wymagane jest aby koperta posiadala nazwe i
adres Wykonawcy.

W przypadku braku w/w informacji Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia
wynikajace z tego braku, np. przypadkowe otwarcie oferty przed wyznaczonym terminem
otwarcia.

XIll. Miejsce i termin skliadania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajacego:

Wojewddzki Komendant OHP w Kielcach ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce, sekretariat
(pokoj 110 - I pigtro), w terminie do dnia 10.10.2016r. do godziny 10:00.

XI1V. Miejsce i termin otwarcia ofert:

Oferty zostang otwarte w miejscu sktadania ofert, w dniu 10.10.2016 o godzinie 10:15.

Wykonawcy moga uczestniczy¢ w publicznej sesji otwarcia ofert.

Informacja o rozstrzygnigciu postepowania zostanie umieszczona na stronie internetowej
Zamawiajacego, o ktorej mowa w cze¢sci [ SIWZ.

Zamawiajacy powiadomi o wynikach postgpowania wszystkich Wykonawcow.

Wybranemu Wykonawcy Zamawiajacy wskaze termin i miejsce podpisania umowy.

XV. Sposob obliczenia ceny oferty

Oferta musi zawiera¢ stawke za przeprowadzenie kursu zawodowego dla 1 osoby obejmujaca
wszystkie koszty wykonania zamowienia oraz laczna kwote za przeprowadzenia kursu
zawodowego dla uczestnikow projektu w danej czesci zamowienia.

Cena musi by¢ podana w zletych polskich cyfrowo i stownie, w zaokragleniu do drugiego
miejsca po przecinku.
Rozliczenia migdzy Zamawiajagcym, a Wykonawca beda regulowane w ztotych polskich.

XVI. Kryteria oceny ofert

Oceny oferty bedzie dokonywala Komisja Przetargowa. Zamawiajacy zastosuje ocen¢ dla
kryterium:

cena— 80 %

doswiadczenie Wykonawcy — 20 %
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a) - ocena merytoryczna wedlug kryterium: cena — max 80 punktow

cena minimalna
Warto$¢ punktowa ceny= --------==============n-mmmmmmm- X 80
cena oferty badanej

b) - ocena merytoryczna wedlug kryterium: do§wiadczenie — max 20 punktow ( ustugi
polegajace na przeprowadzeniu Kkursu zawodowego o0 tematyce zgodnej z
przedmiotem zamowienia0

- 2 kursy zawodowe — 0 punktéw — warunek udziatu w postepowaniu
- 3 kursy zawodowe — 5 punktow

- 4 kursy zawodowe — 10 punktow

- 5 kursow zawodowych — 15 punktow

- 6 1 wiecej kursoéw zawodowych — 20 punktow

Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta zostala oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o0 podane kryterium wyboru, podpisujac umowe.

XVII. Istotne postanowienia, Umowy:
Projekt umowy stanowi zatacznik Nr 4 do SIWZ.
Zaptata naleznos$ci za wykonang ustuge nastapi po zakonczeniu szkolenia i otrzymaniu
faktury/rachunku - w ciggu 30 dni roboczych przelewem na konto bankowe Wykonawcy
wskazane w fakturze/rachunku — po wplywie na konto bankowe Swictokrzyskiej
Wojewodzkiej Komendy OHP $rodkow finansowych przekazanych przez Komendg Gtowng
OHP.

XVIII. Srodki ochrony prawnej

Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub
miat interes w uzyskaniu danego Zamowienia oraz poniost lub moze ponie$¢ szkodg w
wyniku naruszenia przez Zamawiajacego przepisOw ustawy PZP zgodnie z dziatem VI tej

ustawy.

XIX. Zalgczniki stanowigce integralng czesé¢ Specyfikacji (SIWZ)

e Zalagcznik nr 1 - formularz oferty

e Zalacznik nr 2 — o$wiadczenie Wykonawcy

e Zalacznik Nr 3 — wykaz kursow

e Zalacznik nr 4 — projekt umowy

e Zalacznik Nr 5 — o§wiadczenie o przynalezno$ci do grupy kapitatowe;j



