
1 

 

 

       

 

       Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

                                        

 

 

 

 

      

 

 

 

Znak: POA/271/30/2012 

 

 

ZAPYTANIE OFERTOWE  
Dotyczy naboru specjalistów do prowadzenia zajęć w ramach projektu Nowe Perspektywy 

 

1. Zamawiający  

Świętokrzyska Wojewódzka Komenda OHP w Kielcach, w związku z realizacją projektu: „Nowe 

perspektywy” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego, zwraca się z zapytaniem ofertowym skierowanym do specjalistów: 

 psychologów 

 doradców zawodowych lub nauczycieli przedsiębiorczości. 

 

2. Przedmiot zapytania ofertowego:  

Przedmiotem zamówienia jest realizacja zajęć:  

 indywidualne wsparcie psychologiczne w wymiarze 3h na osobę dla 50 osób 

 grupowe treningi i warsztaty psychologiczne w wymiarze 5h na grupę dla pięciu grup 10 osobowych 

 kursu przedsiębiorczości w wymiarze 15h na grupę dla dwóch grup 10 osobowych 

Zajęcia będą odbywać się w ramach projektu „Nowe perspektywy”, współfinansowanego przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Poddziałania 1.3.3 Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki, w naszych jednostkach: Hufiec Pracy Kielce, Hufiec Pracy Skarżysko 

Kamienna. 

 

3. Uczestnicy szkolenia: 

Warsztaty, zajęcia psychologiczne i kurs przedsiębiorczości kierowane są do młodzieży nieaktywnej 

zawodowo, w wieku 15-24 lata, uczestników projektu. Zajęcia będą prowadzone dla 50 beneficjentów, 

indywidualnie i w grupach 10 osobowych: 2 grupy w Hufcu Pracy w Skarżysku Kamiennej, 3 grupy w Hufcu 

Pracy w Kielcach. 

 

 

 

 

 

O C H O T N I C Z E  H U F C E  P R A C Y  

    Świętokrzyska Wojewódzka Komenda  
                                                                     
25-507 Kielce, ul. Sienkiewicza 36  tel. 41/343 13 54 

e-mail: swietokrzyska@ohp.pl fax 41/343 13 55 

Nr konta: NBP O/O Kielce 77101012380838722230000000  Nr Regon: 001036796 
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4. Termin realizacji szkolenia: 

Szkolenie zostanie zrealizowane, zgodnie z harmonogramem, w wymiarze: 

 indywidualne wsparcie psychologiczne – dla 50 uczestników – 3 godziny dydaktyczne na osobę, 

w naszych jednostkach: 

Hufiec Pracy Skarżysko Kamienna – 20 osób 

Hufiec Pracy Kielce – 30 osób 

Termin realizacji zajęć: wrzesień 2012 – maj 2013 

 warsztaty psychologiczne – dla 50 uczestników – 5 godzin dydaktycznych na grupę, w naszych 

jednostkach: 

Hufiec Pracy Skarżysko Kamienna – 2 grupy po 10 osób 

Hufiec Pracy Kielce – 3 grupy po 10 osób 

Termin realizacji zajęć: wrzesień – grudzień 2012 

 kurs przedsiębiorczości – dla 20 uczestników (młodzież w wieku 18-24 lata) – 15 godzin 

dydaktycznych na grupę, w naszych jednostkach: 

Hufiec Pracy Kielce – 2 grupy 10 osobowe 

Termin realizacji zajęć: wrzesień – grudzień 2012 

5. Cel 

Indywidualne wsparcie psychologiczne ma na celu pomoc w rozwiązywaniu problemów uczestników 

związanych np. z sytuacją rodzinną, stresem, agresją, konfliktami z rówieśnikami, uzależnieniami, barierami 

w kontaktach interpersonalnych, niską samooceną oraz motywację do podejmowania konstruktywnych 

działań. Psycholog na zakończenie zajęć wystawi opinię każdemu uczestnikowi. 

Grupowe wsparcie psychologiczne ma wzmocnić kompetencje społeczne uczestników projektu oraz 

zbudować zaufanie wobec grupy. W ramach treningu mają być przeprowadzone zajęcia z zakresu integracji, 

komunikacji, negocjacji i rozwiązywania sytuacji konfliktowych. 

Kurs przedsiębiorczości – zajęcia mają na celu zaszczepienie wśród młodych osób postaw przedsiębiorczych 

oraz dostarczenie uczestnikom projektu niezbędnej wiedzy potrzebnej do założenia i poprowadzenia własnej 

działalności gospodarczej. Należy zapoznać uczestników z podstawowymi przepisami prawa pracy, 

gospodarki rynkowej, rozliczeń finansowo-podatkowych i księgowych. 

6. Wymagania: 

Od kandydatów oczekujemy: 

 Psycholog: 

Wykształcenie wyższe psychologiczne (tytuł magistra psychologii) 

Doświadczenie w pracy z młodzieżą 

 Nauczyciel przedsiębiorczości: 

Wykształcenie wyższe – doradca zawodowy lub nauczyciel przedsiębiorczości 
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7. Oferta powinna zawierać: 

 Podanie – list motywacyjny- zawierający proponowany koszt za jedna godzinę dydaktyczną 

przeprowadzenia zajęć, ze wskazaniem miejsca prowadzenia zajęć  

 Podpisane CV z klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie 

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu naboru prowadzących zajęcia w ramach projektu: Nowe 

Perspektywy, współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o Ochronie Danych Osobowych, Dz. U. Nr 133 poz. 

8330” 

 Ksero dyplomu wyższej uczelni potwierdzone za zgodność z oryginałem 

 Oświadczenie kandydata(tylko dla psychologów), że ma doświadczenie w pracy z młodzieżą lub 

dokumenty (ksero dokumentów potwierdzone za zgodność z oryginałem) świadczące, ze kandydat takie 

doświadczenie posiada 

 

8. Kryterium wyboru oferty  

Świętokrzyska Wojewódzka Komenda OHP podpisze umowy zlecenia z wybranymi specjalistami.  

 

9. Wybór wykonawcy realizującego zlecenie:  

Zamawiający wybierze wykonawców na podstawie złożonych ofert.  

10. Miejsce, sposób oraz termin składania ofert 

Oferty zawierające wymagane dokumenty, należy złożyć w formie pisemnej na adres: 

Świętokrzyska Wojewódzka Komenda OHP w Kielcach, ul. Sienkiewicza 36, 25-507 Kielce 

lub drogą elektroniczną na adres e-mail: swietokrzyska@ohp.pl. Dokumenty wysłane poczta elektroniczną 

muszą być zeskanowane (ważne: muszą być podpisane) 

w terminie do dnia 24.09.2012 r. do godz. 10:00 z dopiskiem – „oferta: Nabór specjalistów w ramach 

projektu Nowe Perspektywy” 

 

11. Osoba kontaktowa ze strony ŚWK OHP 

W przypadku dodatkowych pytań związanych z procesem ofertowym prosimy o kontakt: 

Kierownik Programów Unijnych – p. Lucyna Brelska, Tel: 41/345 00 21. 

mailto:swietokrzyska@ohp.pl

