SWIETOKRZYSKA WOJEWODZKA KOMENDA
OCHOTNICZYCH HUFCOW PRACY

25-211 Kielce, ul. Wrzosowa 44 tel. 41200 17 50

e-mail: swietokrzyska@ohp.pl fax 41200 17 60

Nr konta: NBP O/O Kielce 77 1010 1238 0838722230000000 Nr Regon: 001036796
OFERTA PRACY

Liczba wolnych miejsc pracy: 1

Swigtokrzyska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Kielcach
poszukuje osob na stanowisko Specjalista ds. Gospodarki Materialowej i Archiwizacji na
umowe o prace w pelnym wymiarze czasu pracy, spetniajacego nizej wymienione wymagania
formalne:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

wyksztalcenie wyzsze i dwuletni staz pracy lub $rednie i trzyletni staz pracy,
znajomos¢ zagadnien dotyczacych prowadzenia gospodarki materialowej oraz pelnej
dokumentacji w tym zakresie,

znajomos¢ przepiséw dotyczacych prowadzenia archiwum zakladowego,
przyjmowani, przechowywania i konserwacji zasobow archiwalnych,

dobre umiejetnosci organizacyjne, latwos¢ nawigzywania kontaktow,

mile widziane doswiadczenie w pracy na podobny stanowisku,

mile widziane osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Do podstawowych zadan Specjalisty ds. Gospodarki Materialowej i Archiwizacji
bedzie nalezalo:

prowadzenie gospodarki materialowej oraz peinej dokumentacji w tym zakresie,
przyjmowanie akt z komorek organizacyjnych,

prowadzenie ksiag inwentarzowych dla Swietokrzyskiej WK OHP,

ewidencjonowanie i nadawanie numeréw inwentarzowych na sprzecie i wyposazeniu,
wystawianie dowodow, RW, WZ, PZ,0T, PT, prowadzenie ich rejestru,

prowadzenie archiwum zakladowego zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami, przyjmowanie dokumentacji do archiwum i jej udostepnianie,

brakowanie dokumentacji niearchiwalne;j.

Miejsce wykonywania: SWK OHP Kielce ul. Wrzosowa 44

Data rozpoczecia pracy : 01-04-2019r.

Wynagrodzenie brutto : 2.300 zt + dodatek stazowy
Wymagane dokumenty do zlozenia: CV, list motywacyjny oraz zgode na przetwarzanie
danych osobowych ( w zalgczeniu)

Skladanie ofert od dnia 07 marca 2019r. do dnia 19 marca 2019r.

Swietokrzyska Wojewodzka Komenda
Ochotniczych Hufcow Pracy w Kielcach
ul. Wrzosowa 44
25 - 211 Kielce
lub
swietokrzyska@ohp.pl




................................................................

(imig i nazwisko)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O
ZATRUDNIENIE W SWIETOKRZYSKIEJ WOJEWODZKIEJ KOMENDZIE OHP
W KIELCACH

O$wiadczam, Zze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. nr 922 ze zm.) i ustawa o
ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r. ( Dz. U. 2018, poz.1000 )

Zgoda udzielona jest :
O tylko do przetwarzania danych w zakresie realizacji aktualnego procesu rekrutacji na

stanowisko Specjalista ds. Gospodarki Materialowej i Archiwizacji
/ wpisa¢ stanowisko/
[ do przetwarzania danych w zakresie aktualnej i przysztych rekrutacji.

(podpis)

Jednocze$nie zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r.
(Dz. U. 22016 r. poz. 922 ze zm. ) przyjmuj¢ do wiadomosci, ze:

— administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej
powyzej jest: Swietokrzyska Wojewodzka Komenda OHP w Kielcach
z siedziba: 25-211 Kielce, ul. Wrzosowa 44,

— 7 Inspektorem Ochrony Danych - Zbigniewem Kolus mozna skontaktowaé si¢ za posrednictwem
poczty elektronicznej: rodo.swkohpkielce@ohp.pl

—  dane beda przetwarzane wylaczenie zgodnie z okreslonym celem,

~  przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo umotywowanego sprzeciwu przetwarzania danych,
zazadania zaprzestania przetwarzania, jak rowniez prawo do cofniecia zgody w dowolnej chwili oraz
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

—  przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz ich poprawiania,

—  dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu,

— administrator danych nie ma zamiaru przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej,

— dane osobowe beda przechowywane przez okres 30 dni po zakonczeniu rekrutacji
i 3 miesiecy na potrzeby przysztych rekrutacji,

— podanie danych osobowych jest dobrowolne ale konieczne w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji, co reguluja przepisy Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

(podpis)



